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OGGETTO: LETTERA DI INCARICO PER COMPONENTE DELLA “COMUNITA DI PRTICHE PER L’APPRENDIMENTO” — Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico (DM 66/2023) finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU

CUP: H84D23003880006
CNP:MA4C112.1-2023-1222-P-40151
TITOLO PROGETTO: Formazione competenze digitali — Savarino

L'Istituto Comprensivo Via Santi Savarino C.F. 97713500581 con sede legale in Roma (RM), in via Santi Savarino 16, in
persona del prof. Alvise Mattei, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico e legale rappresentante,

VISTI

¢ il Decreto per I'avvio di procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad
oggetto “Comunita di pratiche per I'apprendimento” del progetto “La formazione nella Scuola 4.0”, prot.
n. 3309 del 04/05/2024, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU;

¢ |’Avviso di selezione interno per il conferimento di incarichi per la costituzione della “Comunita di pratiche per

I'apprendimento”, prot. n.3310 del 04/05/2024;

¢ le candidature e i curriculum acquisiti agli atti;

¢ il verbale di selezione del 01/06/2024, acquisito con prot. 4357;

¢ il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 4358 del 01/06/2024;

PREMESSO CHE

e come chiarito nell’Avviso prot.n. 3310 del 04/05/2024, I'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle attivita di componente della “Comunita di pratiche per I'apprendimento” nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita —
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

¢ tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili candidati che sono risultati in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

¢ le docenti Antonelli Alessia, Cordella Francesca, De Padova Valeria, Milighetti Claudia, Nappo Eliana, Santilli Laura,
Vacca Saba risultano essere in possesso, come da curriculum vitae presentato, delle competenze necessarie allo
svolgimento dell’attivita e sono risultate in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

e |'Istituto ha adottato e pubblicato il Decreto per il conferimento degli incarichi individuali n. prot. 4358 del
01/06/2024;

® non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo ai soggetti incaricati derivanti da
rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi come da dichiarazioni presentate da ciascun incaricato;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'lstituto, come in
epigrafe rappresentato, conferisce alle docenti Antonelli Alessia, Cordella Francesca, De Padova Valeria, Milighetti
Claudia, Nappo Eliana, Santilli Laura, Vacca Saba lincarico di componente della “Comunita di pratiche per
I"'apprendimento” del progetto “La formazione nella scuola 4.0” con codice CUP H84D23003880006, secondo le modalita
di seguito elencate.

1. UIncarico prevede l'espletamento, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
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finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, dei seguenti compiti:

e promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione e lo scambio dei contenuti didattici digitali;

* promuovere la condivisione e lo scambio delle strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione
digitale all’'interno della scuola, sia di tipo didattico che organizzativo-amministrativo;

e promuovere I'apprendimento fra pari (peer learning);

e promuovere lo sviluppo professionale continuo;

e promuovere |'aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo con la progettazione e la gestione di
programmi mirati;

e promuovere lo sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali, tramite apposite sessioni
collaborative e di ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione scolastica anche in raccordo con altre scuole per lo
scambio di buone pratiche

e Effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari
* Programmare e accompagnare le azioni formative con Laboratori di formazione sul campo
¢ Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo piu adatto

¢ Individuare le aree tematiche dei percorsi, in coerenza con il riferimento europeo sulle competenze digitali dei
cittadini (DigComp 2.2) e dei docenti (DigCompEdu)

 Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in numero di docenti e/o numero di ore
¢ Progettare e gestire programmi mirati alla gestione didattica e tecnica di ambienti di apprendimento innovativi e dei
relativi strumenti tecnologici, in complementarieta con quanto previsto dalla linea di
investimento 3.2 “Scuola 4.0” della missione 4 del PNRR: a titolo esemplificativo metodi e tecniche di
apprendimento esperienziale,collaborativo, personalizzato, immersivo, basate sul progetto (PBL), sulla
ricerca (inquiry based), sulla narrazione (storytelling), sulla soluzione di problemi (problem solving), sul making
(fabbricazione manufatti con strumenti digitali), sul tinkering (insegnare a “pensare con le mani”), sulla gamification,
sulla realta virtuale, aumentata, immersiva, etc.
e Promuovere percorsi finalizzati alla consapevolezza delle forme di cybersicurezza, della prevenzione del
cyberbullismo, all’educazione alla cittadinanza digitale.

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del progetto indicato in premessa.

2. Le incaricate si impegnano ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

3. Le incaricate si impegnano a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo
guanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita
di formazione e le opzioni semplificate di costo».

4. Le incaricate si impegnano ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

5. Ll'incarico ha la durata massima a decorrere dalla data di conferimento fino al 30 settembre 2025 (data ultima di
chiusura delle attivita di progetto).

6. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario
e consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili all’'incaricata, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche
previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

7. Per I'Incarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00), per un massimo
di ore pari a 47 individuali, per un totale omnicomprensivo pari a € 11.265,38, inteso quale importo complessivo lordo
stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle
Istruzioni Operative prot. n. 141549, del 7 dicembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le
opzioni semplificate di costo».

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto a conclusione delle attivita, previo
svolgimento delle relative attivita e registrazione nei modi previsti dalle disposizioni ministeriali delle ore effettivamente
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svolte in un’unica soluzione e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di
missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Alvise Mattei
firmato digitalmente

L'INCARICATO
per accettazione

Antonelli Alessia

Cordella Francesca

De Padova Valeria

Milighetti Claudia

Nappo Eliana

Santilli Laura

Vacca Saba
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