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Roma, lì 16 ottobre 2023

COMUNICAZIONE N. 058

A tutti gli interessati
All’albo

Al sito

Il dirigente scolastico

Vista la nota MIM del 19/07/2023, prot. n. 43440, avente per oggetto “Anno scolastico 2023/2024 –
Istruzioni  e  indicazioni  operative  in  materia  di  supplenze  al  personale  docente,  educativo  ed  A.T.A.”  ,  in
particolare i seguenti capoversi:
“Si evidenzia che, in caso di esaurimento delle graduatorie di istituto, anche delle scuole viciniori,  il  dirigente
scolastico conferisce la supplenza all’aspirante che ha manifestato la propria disponibilità e che non sia inserito in
alcuna graduatoria della stessa o di altra provincia,  individuandolo prioritariamente tra i docenti abilitati e i
docenti specializzati; successivamente, tra coloro che hanno conseguito il titolo di studio previsto o, in ulteriore
subordine, che lo stanno conseguendo. In ogni caso, le domande di messa disposizione rese in autocertificazione ai
sensi del D.P.R. n. 445/2000, devono contenere tutte le dichiarazioni necessarie per consentire la verifica puntuale
dei  suddetti requisiti da parte dei  dirigenti scolastici,  ivi  compresi  gli  estremi del  conseguimento del  titolo di
abilitazione e/o del  titolo di  specializzazione,  nonché la  dichiarazione esplicita dell’interessato di  non essere
inserito in alcuna graduatoria della stessa o di  altra provincia.  Gli  eventuali  contratti a tempo determinato
stipulati con aspiranti non inseriti in graduatoria e tramite le cd. MAD sono soggetti agli stessi vincoli e criteri
previsti  dall’Ordinanza  ministeriale,  ivi  incluse  le  sanzioni  previste  dall’articolo  14  dell’Ordinanza  ministeriale
112/2022.”

Considerato l’elevato  numero  di  dichiarazioni  di  messa  a  disposizione  (MaD)  che  vengono  annualmente
presentate  all’Istituto  e  la  necessità  di  ricorrere  tempestivamente  ad  esse  in  corso  d’anno  scolastico  per
l’assegnazione di supplenze annuali e temporanee

DECRETA

- di avviare con il presente provvedimento le procedure per la costituzione degli elenchi delle domande di messa a
disposizione  (MAD)  a  decorrere  dalla  data  di  pubblicazione  all’albo  del  presente  decreto  e  fino  al  termine
dell’anno scolastico 2023/2024;

-  di  identificare  come  unico  canale  di  presentazione  delle  domande la  relativa  sezione  “MaD”  del  sito
w  ww.icviasantisavarino.edu.it  , attraverso la compilazione del form ivi contenuto

- di individuare i seguenti criteri di scelta dei candidati:
1) Possesso del titolo specifico di accesso all’insegnamento scelto
2) Possesso dell’abilitazione per la classe di concorso
3) immediata disponibilità a prendere servizio in caso di supplenze inferiori a trenta giorni;
4) voto di laurea (magistrale o vecchio ordinamento) o di maturità o del titolo di studio richiesto per l’accesso;
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5) possesso di altri titoli pertinenti con la cattedra offerta o la classe di concorso o il posto;
6) elementi relativi alle esperienze pregresse, desunti dal curriculum vitae.

Le domande incomplete o contenenti errori non saranno prese in considerazione. 
Saranno accettate unicamente le domande che perverranno tramite il canale indicato a decorrere dal 17/10/2023
fino al 15/12/2023. I predetti termini potranno essere modificati su necessità dell’amministrazione.
Gli elenchi così costituiti verranno conservati presso la segreteria scolastica e utilizzati per l’assegnazione delle
supplenze a tempo determinato, annuali e temporanee, sulla base dei criteri precedentemente individuati.
Qualora sopravvengano nuove e ulteriori  disposizioni da parte degli  uffici preposti, il  presente decreto potrà
subire modifiche e integrazioni.

 

Il dirigente scolastico
Prof. Alvise Mattei

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell'art.3 comma 2 del D. L.gs n. 39/1993
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